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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secrelaria Distrital

AMBIENTE

Rresolucionllo._7.139

“Por medio de la cual se modifica la Resolucion N° 1809 def 17 de febrero de 2010,

£l SECRETARIO DISTRITAL DE AMBIENTE

=in uso de sus facultades constitucionales y legales y en especial las conferidas por ia
Ley 87 de 1993, Art. 48 de ia Ley 908 de 2004, Art. 7 del Decreto 3622 de 2005, &l
Decreto 15589 de 2005 v el Decreto Distrital 109 de 2009

CONSIDERANDO

Que el Decreto 1227 de 2005, reglamentario de ta Ley 809 de 2004, en su articulo 77
establece que cada jefe de entidad adoptard anualmenie el plan de incentivos
instifucionaies y seflalara en €i los incentivos no pecuniarios que se ofreceran al mejor
empleadc de catrera de la entidad, a los mejores empleados de carrera de cada nivel
jerarquico y al mejor empieade de libre nombramiento v remocién de la entidad.

Que en el articule 79 del mismo Decreto ordena que cada entidad establezca el
prosedimiento para la seleccich de los mejores empieados de carrera, v de libre
nombramiento y remocion, asi como para Ia seleccion v evaluacion de los equipos de
trabalo v los criterios a sequiy paya dirimir los emoaies.

Gue la Secretaria Distritai de Ambiente adopts el Plan de Estimulos e Incentivos para el
aiy 2043 mediante la Resolucidon N° 1808 el 17 de Febrero de 2010, con las
Jasgrvacionas presentadas por la Comisidn de Personal segin acta de reunion de
fecha & de febrerc de 2010.
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fa Resolucion N° 1809 del 2010, en &i articulo quinio establece el procedimiento
ia realizacion de la seleccion de ios mejores servidores publicos de carrera
inistrativa y del mejor funcionario de ia antidad, asi como el proceso de desempate
Cass que se presente.
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Que la mencionada resclucion, no determina ios reguisitos para la seleccion de los
mejores funcionarios de libre nombramiento y remocidn, cuya evaluacién se realiza

" mediante los acuerdos de gestién, metodologia disefiada por el Departamento
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‘Por medio de la cual se moedifica la Resolucion N° 1806 del 17 de febrero de 2010,”

Administrativo de la Funcién Pdblica en cumplimiento de o dispuesto por el articulo 109
del Decreto 1227 de 2005.

Que la Secretaria Distrital de Ambiente, mediante convocatoria de fecha 10 de
noviembre de 2010, citd a los funcionarios calificados en el nivel sobresaliente en su

. evaluacion del desempefio, y a los funcionarios de libre nombramiento y remocién cuya
evaluacion de acuerdos de gestiér fue de 100% de cumpiimiento. Con el fin de realizar
et reconocimiento del mejor funcionario de cada nivel jerarquico, del mejor empleado de
o entidad y del mejor funcionario de libre nombramiento y remocién.

Que en la reunién los funcionarios de carrera administrativa del nivel sobresaliente
solicitaron por unanimidad que no se aplique ei procedimiento adoptado en la
Resolucion N® 1808 de 2010, y que el mismo se¢ someta a un estudio de reforma en
la que se contemple queia eleccién de los mejores funcionarios de cada nivel y del

mejor funcionario de la entidad que obiengan el mismo puniaje se realice mediante
sorteo.

Que ta Comisién de Personal se reunié de forma extraordinaria el dia 12 de noviembre,
para estudiar la solicitud presentada por los funcionarios del nivel sobresaliente, y su
decision fue someter a consideracién de ia administracién la reforma de la Resolucién
N? 180€ de 2010 en e! sentido de modificar el procedimiento de desempate en caso de

. ocurrencia y de incluir el procedimiento para otorgar los incentivos a los funcionarios de
libre nombramiento y remocion y su desempate, de presentarse.

Cue ante la solicitud de la Comisién de Personal y en aras de garantizar el derecho a la
igualdacd de todos los servidores en nivel de excelencia de la Secretaria Distrital de
Ambiente, se ancuentra por este despacho necesario efectuar las modificaciones en el
procedimiento de seleccién del mejor funcicnaric de carrera administrativa y de los
niveles jerarquicos, asi como del mejor funcicnario de libre nembramiento y remocion,
incorporando el sorteo para ios incentivos entre aquelics funcionarios que por su

calificacion se encuentren en igualdad de condiciones de conformidad con la
Resolucion N° 1809 de 2010.

£n merito de io expuesto,
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria Distrital

AMBIENTE

Continuacion de ia Resolucién m) 7 1 3 9

“Por medio de ia cual se modifica la Resolucion N° 1808 del 17 de febrero de 2010,

RESUELVE

ARTICULD PRIMERO.- Modificar ¢! Articulo 4 de la Reselucion 1809 de 2010. El
cual guedara asi.

Articulo 4. Requisitos: Los requisitos para la seleccion de los mejores empleados de
carrera administrativa, y del mejor empleado de libre nombramiento y remocién de ia
Secretaria Distrital de Ambiente, son ios siguientes:

1. Acreditar tismpo de servicios cortinuo en la respectiva entidad no inferior a un (1)

afio.

No haber sido sancicnados disciplinariamente en el afic inmediatamente anterior

a la facha de postuiacién o durante ef proceso de seleccion.

ios empleados de carrera adicionalmente deben acreditar una calificacion

sobresaliente en la escala de calificacion de servicios de acuerdo con la

evaiuacion del desempefio faboratl dei perindo 2005-201C.

4. Los empleados de libre nombramiento y remocion adicionalmente deben
acreditar nivei de excelencia en la evaluacién del acuerdo de gestiéon en firme,
correspondients al afio inmediatamente antericr a ia fecha de postulacion

b
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ARTICULO SEGUNDO.- Modificar ai Articulo 5 de la Resolucion No. 1809 del 17 de
febrero de 2019, paragrafo primerc. i cual guedaré asi:

PARAGRAFD PRIMERQ: En ai evenio de presentarse empate en la calificacion
definitiva resultante de ias evaiuaciones de desempefio por dos 0 mas servidores
publicos y que cotresponda al primer iugar de la Seleccidn del mejor empleado de
caftera administrativa de la entidad y/o a los mejores servidores plblicos de carrera
administrativa de cada nive! jerarquico, se realizara un sorteo para escoger entre todos
ios postulados por el nivel jerarquico y per la entidad.

ARTICULO TERCERO: Modificar el Articulo 5 de la Resclucion No. 1809 del 17 de
fabrero de 2010, paragrafo Segundo. El cual quedara asi:
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"Por medio de la cual se modifica la Resolucién N° 1869 del 17 de febrero de 2010,”

PARAGRAFO SEGUNDO: En ef avento de presentarse ampate en el puntaje obtenido
por dos 0 mas empleados de libre nombramiento y remocion resultante de la evaluacion
de los acuerdos de gestion, se realizard un sorteo para escoger entre todos los
posiulados.

ARTICULC CUARTO.- la presente Resoiucion rige a partir de ia fecha de su expedicién
y modifica la Resolucian 1809 del 17 de febrero de 2010.

Dada en Bogota, D.C. a los

PLBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

12 NOV 2010

DIANA PATRICTA T ARTIA

Secretana Distrital de Ambiente (E}

Froyecto: Jana Carvajai.

Reviso: Alicia Andrea Baguero Ortegd
Asrobo: Bertha Sofia Ortiz Gutiérrez
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